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La Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la
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en adelante denominada “la UNESCQ”

B
¥ »

la Asociacién Iberoamericana de Ministerios Publicos (AIAMP), representada por
el Ministerio Pablico de la Repliblica de Chile, en calidad de Presidente de la
AIAMP

Edificio Saloon:
Calle Catedral, 1437, Santiago,
Chile

en adelante denominada “la Socia”

la UNESCO y la Asociacion Iberoamericana de Ministerios Pdblicos (AIAMP),
representada por el Ministerio Publico de la Republica de Chile, en calidad de
Presidente de la AIAMP

en adelante denominados conjuntamente "“las Partes"
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Considerando

que la UNESCO y la Socia reconocen la importancia de los
instrumentos  nacionales,  subregionales, regionales e
internacionales relacionados con la libertad de expresion y la
seguridad de los periodistas, en particular el Articulo 19 de la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos y el Articulo 13
de la Convencién Americana;

que la UNESCO aspira a incorporar como socios a varias
instituciones a fin de alcanzar sus objetivos estratégicos Yy sus
prioridades programaticas;

que el 9 de noviembre de 2019, el Ministerio Publico de la
Republica de Chile fue desginado para ejercer la presidencia de
la Asociacion Iberoamericana de Ministerios Pulblicos por un
periodo de 2 afios;

que la AIAMP apoya los objetivos de la UNESCO, tal como se
encuentran estipulados en su Constitucion, y tiene la intencién
de secundar sus prioridades programaticas;

que la UNESCO otorga prioridad al didlogo sobre jurisprudencia
y al apoyo de actividades de formacién especializada para la
promocion de normas internacionales dirigidas a la proteccién de
los derechos humanos, la libertad de expresion, la transparencia
y el acceso a la informacién;

que la UNESCO y la Socia reconocen que el papel de los
Ministerios Publicos frente a las necesidades de la sociedad es
un derecho humano fundamental, ademas de uno de los factores
mas importantes de legitimacién de ios sistemas de justicia y de
sus agentes. En este contexto, los derechos humanos,
incluyendo la libertad de expresion y el derecho al acceso a la
informacion, son fundamentales para la democracia y para la
sociedad global en la que hoy vivimos;

que la UNESCO y la Socia resaltan la importancia de la
formacién de funcionarias y funcionarios de los Ministerios
Plblicos y de la intercomunicacién en &reas relativas a los
derechos humanos en general, y en particular, a la libertad de
expresion, la transparencia y el acceso a la informacién publica
para un futuro mas sostenible y a su importante rol en la
implementacion de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible,
especificamente el objetivo de desarrollo sostenible 16; Paz,
justicia e instituciones fuertes;

que la UNESCO posee la experiencia, los conocimientos y otras
competencias significativas para llevar adelante los objetivos
mencionados;

que la UNESCO y la Socia reconocen que la libertad de
expresion, el acceso a la informacion y el impacto de las nuevas
tecnologias en la informacién y las comunicaciones estan

vinculados a los desafios relacionados con el desarrofio de los
medios de comunicacion y con otros derechos humanos;



Considerando que la XXVI Asamblea General Ordinaria de la AIAMP recibié

positivamente la propuesta de la UNESCO de firmar un
Memorando de Entendimiento con la AlIAMP;

Considerando que tanto la Socia como la UNESCO han acordado cooperar

activamente en dreas relacionadas con la libertad de expresion,
el acceso a la informacién publica, la seguridad de los
periodistas y otros asuntos relacionados.

Asi, las Partes han acordado lo siguiente:

Articulo 1 - Propésito

Mediante el presente Memorando de Entendimiento, las Partes determinan las
condiciones y modalidades segun las cuales la UNESCO ¥y la Socia acuerdan, a través
de una cooperacién conjunta y concertada, llevar a cabo iniciativas comunes para

lograr
areas:

sus objetivos compartidos para promover relaciones de cooperacién en las

de libertad de expresion, acceso a la informacién publica y la seguridad de los y
las periodistas:

reforzar el estado de derecho vy Ia promocion y proteccién de los derechos
humanos.

Articulo 2 — Alcance del Acuerdo

2.1 El presente Memorando de Entendimiento proporciona un marco estratégico
dentro del cual las Partes acuerdan cooperar en las siguientes dreas:

a.

El fortalecimiento de la Asociacién Iberoamericana de Ministerios Publicos en
areas relativas a los derechos humanos, la libertad de expresion, el acceso a la
informacién publica, la seguridad de los periodistas y el fin de la impunidad:;

La formacion de fiscales, promocién del didlogo sobre cuestiones de
jurisprudencia en derechos humanos y libertad de expresion;

Talleres sobre las normas internacionales relativas a los derechos humanos, la
libertad de expresion y el acceso a la informacicn puiblica;

El fortalecimiento de la Red de Escuelas y/o Centros de Formacién de los
Ministerios Publicos de Ibercamérica en 4reas referentes a los derechos
humanos, la libertad de expresién, el acceso a la informacion publica, la
transparencia y la seguridad de periodistas;

Promocién de esta cooperacion como un modelo para los Ministerios Publicos
de la region iberoamericana, que deseen actualizar sus conocimientos relativos
a las normas internacionales sobre libertad de expresion, acceso a la
informacién publica y la seguridad de los periodistas;.

Promocién del intercambio de buenas practicas con la iniciativa ya desarrollada
por la UNESCQ con la Cumbre Judicial Iberoamericana.,



El Memorando de Entendimiento define: los aspectos institucionzles de Ia
cooperacion; una estructura para acciones futuras de cooperacién; y las condiciones
generales que rigen el acuerdo de cooperacién.

2.2 Las Partes cumpiliran las condiciones del acuerdo que se requieren para dar lugar
a un proyecto especifico o a las iniciativas establecidas en este Memorando de
Entendimiento.

Articulo 3 - Areas de Cooperacién Conjunta

Las Partes han identificado las siguientes areas donde la cooperacion puede generar
importantes beneficios en los ambitos de los derechos humanos y la libertad de
expresion, en especial en pafses en desarrollo:

a. Apoyo en la evaluacién y modificacién de la educacién y formacién juridica
contempladas en los planes de estudios;

b. Fortalecimiento del banco de jurisprudencia relativo a la libertad de expresion;

C. Transferencia de experiencias, estudios, buenas practicas, normas y cajas de
herramientas en derechos humanos y la libertad de expresidn;

d. Intercambio de talento y experiencia:
e. Proyectos conjuntos de investigacion y desarrollo;
f. Desarrollo y creacién de capacidades:;

g. Fomentar la discusién sobre protocolos especificos relacionados con la
investigacion de delitos contra los periodistas.

Articulo 4 - Proyectos Conjuntos

4.1 A los efectos de cooperar de conformidad con los Articulos 2 y 3, laUNESCO y
la Socia concluirdn un acuerdo para cada proyecto especifico (en adelante, el
"Acuerdo de Proyecto"), que establecera las modalidades de implementacion
para la actividad en cuestién, incluyendo monitoreo y reporte.

4.2  Cada Acuerdo de Proyecto determinar4, en particular:

(i) los objetivos y la naturaleza del proyecto;

(i) las actividades involucradas en el proyecto;

(i) las responsabilidades y obligaciones especificas de cada una de las
Partes;

(iv} las modalidades y condiciones especificas para la ejecucién del
proyecto;

{v) el presupuesto del proyecto, indicando, si corresponde, el aporte que
hara cada Parte;

(vi) el programa de pagos de los aportes que realizard la Institucion
Socia, y;

(vii} la eventual atribucién y utilizacion por parte de las Partes de los
resultados y derechos de propiedad intelectual generados por el
proyecto.
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Articulo 5 - Obligaciones de la UNESCO

La UNESCO se compromete a ejecutar los términos del presente Acuerdo de
conformidad con su Articulo 2, 3 y 4 y con el Reglamento Financiero de la
UNESCO.

La UNESCO se compromete a ejecutar cada proyecto de conformidad con el
Acuerdo de Proyecto correspondiente, asi como el presupuesto relacionado,
cuando asi corresponda.

La UNESCO informara a la Socia acerca de los eventos o proyectos a los que
eésta podria asociarse a fin de potenciar los objetivos de las Partes en este
Acuerdo.

Las obligaciones especificas de la UNESCO para cada proyecto se definiran
dentro de un Acuerdo de Proyecto.

Articulo 6 - Obligaciones de la Socia

La Socia se compromete a ejecutar los téminos del presente Acuerdo de
conformidad con su Articulo 2, 3 y 4 de este Memorando de Entendimiento.

La Socia informard a la UNESCO de los eventos o proyectos a los que la
UNESCO podria potencialmente asociarse para avanzar en los objetivos
respectivos de las Partes en este Acuerdo.

Si la Socia realiza una contribucién financiera, ser4 realizada y utilizada de
acuerdo al Reglamento Financiero de la UNESCO.

Las obligaciones especificas de la Socia para cada proyecto se definiran dentro
de un Acuerdo de Proyecto.

Articulo 7 — Comunicacion y Actividades con los Medios

La comunicacién, promocion, sensibilizacidn y participacion seran elementos
clave del Proyecto/Programa. Las Partes cooperaran estrechamente en la
planificacién, implementacién, monitoreo y evaluacién de todas las actividades
de comunicacion relacionadas con el Proyecto/Programa. Estas actividades
estaran basadas en un Plan de Comunicacion, vigente por la duracién de este
Memorando de Entendimiento, Y que sera acordado por las Partes. Para la
implementacién del Plan de Comunicacién, cada Parte le otorgara a la otra el
tiempo suficiente para realizar las tareas acordadas.

7.2 En particular, las Partes:

* Desarrollaran normas de marca compartida que sean consistentes y que
permitan acelerar el manejo de solicitudes de uso del nombre y/o logotipo
de la otra Parte, y;

* Definirdn normas consistentes para referirse a y vincularse con la ofra
Parte en la publicacién de actualizaciones sobre los avances del proyecto
en los respectivos sitios y portales web.



7.3 La Socia desarrollara diversas medidas de apoyo a la comunicacién a fin de
publicitar el Proyecto/Programa y sensibilizar al publico sobre su existencia. La
Institucién Socia facilitara a ia UNESCO el material publicitario pertinente para que sea
difundido a través de los canales de comunicacién de la UNESCO.

7.4 La Socia proporcionara a la UNESCQ informacisén cualitativa y cuantitativa relativa
a la evaluacién del impacto de las actividades que aquélla lleva a cabo en relacién con
el presente Memorando de Entendimiento.

Articulo 8 — Notificacién

8.1 Las direcciones para el envio de notificaciones con arreglo al presente Acuerdo
seran las siguientes:

Para la UNESCO: Para la Socia:

Nombre: Sr. Guilherme Canela Nombre: Dofia Rosa Ana Moran Martinez
Cargo: Jefe, Seccién de la libertad de Cargo: Delegada de la Secretaria General de
expresion y de la seguridad de periodistas la AIAMP

Tel: +33145680467 Teléfono: +34 91 4230811

Correo: g.godoi@unesco.org Correo: internacional.fge @fiscal.es

8.2 Cada Parte informara de inmediato a la otra acerca de cualquier modificacién de
los datos consignados en el punto 8.1.

Articulo 9 - Duracion

El presente Memorando de Entendimiento entrarg en vigor una vez que sea firmado
por ambas Partes y tendra vigencia hasta el 3 de mayo de 2025,

Articulo 10 - Condiciones Generales
10.1  Uso def nombre, emblema o sello oficial de la UNESCO y de Ia Socia

Salvo autorizacion escrita de la UNESCO, la Socia no podra utilizar el nombre, la sigla,
ni el logotipo oficial de la UNESCO, o ninguna abreviacién del nombre de l[a UNESCO,
para fines publicitarios o de otro tipo.

Salvo autorizacién escrita de la Socia, la UNESCO no podra utilizar el nombre, la sigla,
ni el logotipo oficial, o ninguna abreviacién del nombre de la Socia para fines
publicitarios o de otro tipo.

10.2 Status de la Socia

Ninguna de las disposiciones del presente Acuerdo podra interpretarse como la
creacion de ningln tipo de asociacion (como ser, por ejemplo, la responsabilidad
caracteristica de las sociedades de personas), empresa conjunta, organismo, acuerdo
exclusivo u otra relacién similar. Ni la Socia ni nadie a quien emplee seran
considerados como agentes o miembros del personal de la UNESCO, y, a menos que
se disponga lo contrario en el presente Memorando, no tendran derecho a disfrutar de



privilegios, inmunidad, compensaciones o reemboisos, ni podrda comprometer a la
UNESCO a realizar cualquier gasto u otras obligaciones.

10.3 Conformidad con la Ley

La Socia se compromete a respetar las leyes dei pais en el que opera y los Privilegios
e inmunidades de la UNESCO.

10.4 Arreglo de Controversias

Toda controversia que surja del presente Memorando de Entendimiento o en relacion
con él se resolvera mediante un acuerdo entre ambas Partes. Sin embargo, si
fracasan las tentativas de solucién amigable, todas las controversias seran arbitradas
segun las reglas definidas por la CNUDM| (Comision de las Naciones Unidas para el
Derecho Mercantil Internacional).

10.5 Rescisién

Si cualquiera de las Partes no cumple con sus obligaciones, la otra Parte podra
rescindir el presente Memorando de Entendimiento luego de tres (3) meses de
notificacién por escrito a la otra Parte. Lo mismo se aplicara con respecto a incidentes
que hagan que la realizacion del Proyecto sea extremadamente peligrosa y onerosa.

10.6 Modificacién

Este Memorando de Entendimiento, incluida esta clausula, no puede ser suspendido,
modificado, o cambiado de ninguna manera, excepto mediante una enmienda por
escrito firmada por cada una de las Partes.

10.7 No exclusividad

Se entiende que este Memorando de Entendimiento no otorga a la Socia ninguna
exclusividad respecto a las actividades que abarca este Memorando de Entendimiento.

10.8 Privilegios e Inmunidades

Nada en o relacionado al presente Memorando de Entendimiento se considerara una
renuncta a cualquiera de los privilegios e inmunidades de Ia UNESCO, de acuerdo con
la "Convencién sobre Privilegios e Inmunidades de los Organismos Especializados"
(21 de noviembre de 1947).

La Socia mantendra indemne, defendera e indemnizara a la UNESCO contra todos los
juicios, reclamaciones, costos y responsabilidades resultantes de cualquier disputa de
propiedad intelectual u otras disputas que surjan en virtud del presente Memorando de
Entendimiento y que surjan de actos u omisiones de la Socia.



Hecho en 2 ejemplares originales en inglés, y 2 copias en espafol. El texto en inglés
es vinculante.

Por la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

Mdez Chakchouk
Subdirector General de Comunicacion
e Informacioén

Fecha 3 de mayo 2020

Por la la Asociacion Iberoamericana de
Ministerios Publicos (AIAMP),
representada por el Ministerio Publico
de la Republica de Chile, en calidad de
Presidente de la AIAMP

£ste documento ha sido firmade digitalrgnte

Jorge José Winston Abbott Charrhe
Fiscal Nacional y Presidente de'la
AlAMP

Fecha 3 de mayo 2020



