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TERCERA REUNION VIRTUAL DEL GRUPO DE TRABAJO PRINCIPIOS ETICOS DE LA
ASOCIACION IBEROAMERICANA DE MINISTERIOS PUBLICOS (AIAMP)

Del 28 de junio al @ de julio 2021

Los Ministerios Publicos, Procuradurias y Fiscalias de Iberoamérica con la presen-
cia de Argenfina, Bolivia, Brasil, Chile, Espafa, México, Panama, Paraguay, Porfu-
gal y Uruguay representados por autoridades designadas a estos efectos segun
consta en Anexo A, celebraron el Tercer Encuentro del Grupo de [rabajo en
materia de PrmC/,o/os Eticos en la actuacion de los Ministerios Publicos Iberoame -
ricanos’ del 28 de junio al @ de julio de 2021 en el aula virtual del Centro de For-
macion de la Cooperacién Espaﬁola en Cartagena de Indias.

Participaron del acto de apertura la Sefiora Soffa Mafa Modrén, Directora del
Centro de Formacion de la Cooperacion Espafiola en Carragena de Indias, el Se-
fior Juan Gomez Duarte, Fiscal Adjunto de Corfte de la Fiscalia General de la Na-
cion de Uruguay vy el Senor Justino Zapatero, Fiscal del Tribunal Supremo de la
Fiscalia General del Estado de Espafia quienes dieron la bienvenida a los partici-
pantes y sefalaron la relevancia del encuenfro , asi como auguraron un frabajo
fructifero a los representanfes de los Ministerios Publicos del  Grupo de
Trabajolen adelante GPE)

El trabajo tuvo lugar conforme a la agenda prevista (Anexo B) acordandose su
adapracion en funcion de los resulfados de los intercambios enfre los participan-
fes.

La Coordinaciéon del GPE a cargo de la Fiscalia General de la Naciéon de Uru-
guay, presentd el estado de situacion actual de la Carta y el proceso de cons-
fruccion seguido desde la creacion del GPE.

Los representantes de la Fiscalia de Espafa y Chile presenfaron sus respectivos
Cddigos de Etica recientemente adoptrados, identificaron problemas y desafios
de esa experiencia. Por su parte, la representante de Paraguay fambiéen realizd la

1Grupo creado en ocasién de la XXVI Asamblea General Ordinaria de la Asociacién Iberoamericana de Ministerios
Ptiblicos (AIAMP), celebrada los dias 5 y 6 de septiembre del 2018, en la ciudad de México



presentacion de los ajustes realizados al Codigo de Efica del Ministerio Publico
su implementacion.

Los cuafro subgrupos de frabajo creados a finales del afio 2019, frabajaron ar-
duamente durante el afio 2020 en una modalidad exclusiva a distancia, expusieron
los proyecfos de fexto logrados en los respectivos femas asignados, que fueran
compilados por la Coordinacion y previamente disfribuido. Corresponde resalfar
la especial participacion de Sandra Ramirez, quien fuera el punto de contfacfo por
la Fiscalia General de Colombia hasta su egreso de dicha institucion, quien expu-
so en calidad de vocera sobre el trabajo asignado al Subgrupo 2. Luego de cada
ponencia se infercambiaron ideas, definieron punfos comunes, asi como cuestio-
nes que suponen posiciones divergentes.

El experfo de EL PAcCTO, Esteban Kriskovich, acompafid fodas las instancias del
frabajo del Grupo y expuso sobre Diferencia jerarquica axiologica en el marco de
las normas de la deontologia o ética profesional institucional, aclarando los
concepfos de: base, principios, valores, virfudes, acfiftudes, acciones u omisiones
morales. Precisé el alcance de esfos valores axioldgicos en cuerpos normativos
deontoldgico, y sugirid una posible estructura de  Carfa de Principios éficos para
los Ministerios Publicos.

Se compartieron los aporfes recibidos de las Redes y Grupos de Trabajo
(REDCOOP, CIBERRED, Grupo de frabajo de lavado de activos y economia
criminal, grupo de frabajo sobre la autonomia e independencia de los Ministerios
Publicos) como respuesta a la consulta realizada con antelacién por el GPE, dada
la fransversalidad de la feméafica.

Con las confribuciones del experfo se agruparon los principios y valores por
afinidad y se frabajaron fodos, y se enfafizd el andlisis en ye reformulacion del
fexto de los puntos 1 a 9. Se agrega como Anexo C el indice elaborado.

Uno de los temas que ha generado mas confroversia ha sido el principio de
imparcialidad, y su relacion con el de objefividad. Si bien se distingue del
principio de imparcialidad que afafie a la funcidon de los jueces, no se ha logrado
una opcion de redaccion consensuada hasta el momento.

Se destacod la conveniencia de la creacion de una Comision de éfica, como
herramienta de implementacion, seguimiento, difusion, revision, para mantener la
imporfancia de la temafica. Sin embargo, no fue posible profundizar el anélisis vy
debafte sobre este nuevo organo por lo se sequird analizando a distancia.
Eventualmente habrd que incluir una reforma de los Esfafutos de la AIAMP.

Finalmente se acordd una hoja de ruta (Anexo D y E) para el segundo semestre
2021 con el propdsito de presentar la Carta de Principios Eficos en la XXX
Asamblea Ordinaria de la AIAMP, a realizarse sobre finales del mes de noviembre

Las infegrantes del GPE acuerdan que la presente Acta sea firmada por la
Secrefaria Ejecutiva de la Coordinacion en representacion de los participantes.

Montevideo, Uruguay, @ de julio de 2021.
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