ACTA

) GRUPO DE TRABAJO
Principios Eticos en la actuacion de los Ministerios Publicos Iberoamericanos
AIAMP

Los Ministerios Publicos, Procuradurias y Fiscalias de Iberoamérica' con la presencia de
Argentina, Bolivia, Brasil, Colombia, Chile, Espafia, México, Panama, Paraguay, Portugal
y Uruguay representados por autoridades designadas a estos efectos, luego del debate y
discusiones efectuados en el marco del Primer Encuentro del Grupo de Trabajo en materia
de Principios Eticos en la actuacion de los Ministerios Publicos Iberoamericanos, creado
en ocasion de la XXVI Asamblea General Ordinaria de la Asociacion Iberoamericana de
Ministerios Publicos (AIAMP), celebrada los dias 5 y 6 de septiembre del 2018, en la
ciudad de México;

En el acto de apertura el Fiscal de Corte y Procurador General de la Fiscalia General de la
Nacion, Dr. Jorge Diaz y la Directora del Centro de Formacion de la Cooperacion Espafiola,
Mercedes Florez sefialaron la relevancia del encuentro y auguraron una semana de trabajo
fructifero. Los representantes de los Ministerios Publicos consolidaron la agenda prevista,
acordando un régimen flexible de adaptabilidad del programa en funcion de los resultados
de los distintos debates.

Cada representante explicd la situacion de su Ministerio Pablico en relacion a la
sistematizacion de principios éticos, ya sea en un codigo u otro instrumento y sus alcances,
asi como las expectativas del trabajo del grupo y su incidencia en el ambito particular de
cada institucion. (ANEXO A)

Una vez escuchados todos los paises presentes miembros de la AIAMP, la Coordinadora del
Grupo de la Fiscalia General de la Nacion de Uruguay compartio los resultados del
cuestionario que fuera distribuido con antelacion a todos los miembros de la AIAMP para
obtener un diagnostico primario de la situacion en la region. (ANEXO B)

La representante del Ministerio Publico de Paraguay, Maria Segovia expuso sobre el
panorama en el ambito ético de la funcion fiscal en las convenciones contra la corrupcion de
las Naciones Unidas y O.E.A. Justino Zapatero, representante de la Fiscalia General del
Estado de Espafia explico el panorama europeo en la materia. Por parte de la Fiscalia
General de la Nacion de Uruguay, el Director de Politicas Publicas expuso una vision del
tema desde la perspectiva de la ciencia politica, las Fiscalias y fiscales como agentes
responsables de las democracias del siglo XXI, su nexo con la rendicion de cuentas
estadisticas y la ética. (ANEXO C)

Los expertos uruguayos que participaron durante los cinco dias del Encuentro, expusieron

sobre principios éticos desde dos miradas distintas: Mariana Malet desde la experiencia de
! Conforme a lo establecido en el art.4 del Estatuto




una ex fiscal, acentuando la importancia en generar ambitos de reflexion en temas
deontologicos y Oscar Sarlo desde la filosofia, analizando los modelos y funciones de los
Codigos de Etica. (ANEXO D)

LLa forma de trabajo consisti6 en discusiones en subgrupos y luego en plenario, y en algunas
tematicas se generaron debates conjuntos.

Por unanimidad se destacé la importancia de la ética profesional y la necesidad de una
reflexion profunda para poder lograr un instrumento de la AIAMP completo, de efectiva
implementacion y pedagogico para fortalecer principios, valores y virtudes uniformes en el
desempefio de la actuacion de los fiscales y reforzar la confianza de la ciudadania en el
sistema de administracion de justicia, en el cual los Ministerios Publicos juegan un rol
trascendente.

Se coincidi6 en la necesidad de creacion de este grupo de trabajo, por lo que se acordé
elaborar un acta de constitucion en consonancia con lo establecido en los Estatutos de la
AIAMP. (ANEXO E). Se formulé un Plan de Trabajo (ANEXO F) desde mayo 2019 hasta
la proxima reunion presencial, en el que se prevé la continuidad del trabajo iniciado en esta
instancia. Se actualizé una guia de material recopilado sobre la temdtica para orientar la
labor (ANEXO G).

A partir del enriquecedor intercambio entre los participantes sobre qué tipo de instrumento
seria el adecuado, cudl seria su dmbito de aplicacion, qué estructura debiera tener, qué
principios/valores/virtudes/cualidades debian estar contempladas se lograron los siguientes
acuerdos:

I.- Se consider6 preferible un formato de “Carta”, entendida como pautas dadas en pie de
igualdad que orienten el actuar y que también cumplan una funcién pedagégica, excluyendo
la finalidad disciplinaria en el marco de la AITAMP.

2.- En cuanto al dmbito de aplicacion, luego de varios debates y perspectivas diversas, se
entendié que los enunciados deberian dirigirse al desempefio de los fiscales en la
administracion de justicia, seglin alcance establecido en el art. 4 del Estatuto de la AIAMP.

3.- Se logré proyectar una estructura basica de la Carta e identificacion de las cuestiones que
deberian estar incluidas y acompaiiadas de su respectivo comentario. (ANEXO H e I).

4.- Se observo la diversidad de significados atribuidos a los términos principios, valores,
virtudes, cualidades, compromisos por lo que se resolvio profundizar el estudio e
intercambio en cuanto a un alcance consensuado. A tales efectos, se considera oportuno
propiciar la creacion de un repositorio virtual o similar.

Reunidos en Montevideo, Uruguay, 10 de mayo de 2019.
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